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Zaposlenost u Hrvatskoj

Najprije što kažu podci:

“Stopa zaposlenosti u Hrvatskoj od 55,6 posto spada među najniže u usporedbi sa zemljama
Europske unije, manju stopu zaposlenosti od Hrvatske po podacima za prošlu godinu imale su
Poljska sa 54,5 posto i Malta sa 54,8 posto, podaci su iz najnovijeg Analitičkog biltena
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. Najveća stopa zaposlenosti ukupnog stanovništva u dobi
od 15 do 64 godine, po podacima za 2006. godinu, zabilježena je u Danskoj 77,4 posto,
Nizozemskoj 74,3 posto i Švedskoj 73,1 posto.......”

Sada komentar

Hrvatska je kao cilj odredila tečaj kune koji je vezala uz marku, euro, dok su izvedeni ciljevi rast
zaposlenosti odnosno privredne aktivnosti. Ta i takva politika ostvarila je rezultat po kojem
Hrvatska ima manje od 50% aktivnog stavovništa a službenu nezaposlenost (odnos
nezaposlenih i aktivnih) više od 16% (2006. godine). Dobar pokazatelj ravijenosti je odnos
zaposlenog u odnosu na ukupno stanovništvo. Stopa od 50% zaposelnog stanovništva bila je
granica između razvijenih i nerazvijenih zemalja. Iz podataka za Hrvatsku vidljivo je da smo vrlo
daleko od granice razvijenosti, jer bi prema tome kriteriju moralo raditi više od dva milijuna
hrvatskih građana.

Upravo se pitanje zaposelnosti može uzeti kao temeljno pitanje i odgovor “kuda ide hrvatski
brod?”.

Postojeća ekonomska politika ne daje zadovoljavajuća rješenja. Ona se mora mjenjati.
Predizborna kampanja o tome govori u “gabaritima” postojeće ekonomske politike. Na
hrvatskim je građanima da shvate da nastavak ekonomske politike neće donijeti ništa dobro
hrvatskim građanima.
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